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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO ANNO 2000
Area medica |

Indata P4 Lceaddn 2029 |q Delegazione di parte pubblica e le
Organizzazioni sindacali a livello nazionale, vista l'ipotesi di accordo del 31
luglio 2000 ed a seguito della procedura stabilita dall'art.5, comma 3, del
Ccnl 16 febbraio 1999, confermano 'entita del fondo per I'anno 2000 pari
a lire 21.427.436.494 e le ulteriori intese di cui alla stessa ipotesi e si
danno reciproco atto che l'utilizzo del fondo stesso ¢ ripartito fra gli
istituti di seguito indicati, che sono stati disciplinati dai protocolli
d'intesa per ciascuno di essi rispettivamente richiamati.

« DIRIGENTI MEDICI DI II LIVELLO
Per la retribuzione di posizione la relativa disciplina & contenuta nel
“protocollo d'intesa” 3 aprile 2000, cosi come quella riguardante il
trattamento economico accessorio connesso agli incarichi a verifica
quinquennale.

« DIRIGENTI MEDICI DI I LIVELLO

I! trattamento economico accessorio connesso agli incarichi ricoperti &
stato disciplinato nei suoi criteri e modalita con i "protocolli d'intesa”
del 3 aprile, 17 maggio e 28 giugno 2000.

Nell'occasione le parti, alla luce anche deli'orientamento espresso
dalllA.RAN, confermano le intese intervenute in materia il 17 maggio
2000, sciogliendo la riserva apposta nel relativo “protocollo” in pari
data gia citato.




2.

In relazione alle iniziative di acquisizione dall'esterno e di progressione
professionale del personale sanitario, ed alle connesse valutazioni d'ordine
temporale che hanno presieduto alla determinazione del fondo per i
trattamenti accessori dell'area medica, le parti concordanc sull'esigenza
di riconsiderare la specifica questione, anche con riferimento agli esiti
della contrattazione collettiva nazionale di comparto relativa al biennio
economico 2000/2001,

LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI LA DELEGAZIONE
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